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C.N. UNIFARM S.A. 
 
 
Post:                   Manager proiecte farmaceutice 
Tip contract:      Nedeterminata 
Oras:                  Bucuresti 
 
Compania Naţională Unifarm este o companie de interes naţional strategic în domeniul farmaceutic. 
Unifarm gestionează din această perspectivă şi situaţiile de criză şi urgenţele apărute în domeniul 
aprovizionării cu medicamente. 
Candidaţii vor lua la cunoştinţă şi vor fi selectaţi în conformitate cu misiunea şi obiectivele strategice 
ale Unifarm. 
 
 
Descrierea postului:  
 

• Participă la dezvoltarea sau implementarea proiectelor operaţionale în concordantă cu 
strategia companiei; 

• Preia, analizează și coordonează proiecte noi în domeniul farmaceutic, conform strategiei 
companiei; 

• Coordonează implementarea proiectelor operaționale și strategice ale companiei în domeniul 
distribuției medicamentelor; 

• Sprijină monitorizarea derulării activităţilor în cadrul proiectului, prin compararea calendarului 
agreat și a statusului activităţilor; 

• Identifică riscurile în realizarea proiectului pentru a se asigura că se pun în aplicare în timp util 
soluții la problema identificata; 

• Încurajează interacțiunea în echipă, stimularea motivației angajaților și aprecierea contribuției 
echipei;  

• Colaborează cu departamentele interne pentru implementarea proiectelor și optimizarea 
proceselor logistice; 

• Coordonează dezvoltarea și implementarea proiectelor operaționale ale companiei în domeniul 
distribuției medicamentelor; 

• Asigură respectarea cerințelor GDP pentru distribuția medicamentelor; 

• Participă la implementarea și menținerea sistemului de management al calității pentru 
distribuția medicamentelor; 

• Verifică respectarea procedurilor operaționale standard (SOP) privind depozitarea și distribuția 
medicamentelor; 

• Participă la audituri interne și externe privind conformitatea GDP; 

• Contribuie la optimizarea proceselor de aprovizionare, depozitare și distribuție a 
medicamentelor; 

• Contribuie la dezvoltarea si implementarea planurilor strategice și operaționale ale companiei. 
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Cerinte: 
  
- Studii superioare de specialitate - Farmacie finalizate cu diploma de licenţă; 
- Cunoștinţe temeinice farmaceutice și de aplicabilitate ale Ghidului de Buna Practicã în Distribuţia de 
Medicamente si a Normelor de Aplicare ale acestuia; 
- Membru al Colegiului Farmaciștilor cu Drept de liberă practică; 
- Posesor al asigurării anuale de malpraxis pentru farmaciști; 
- Vechime în domeniul farmaceutic de minimum 8-10 ani; 
- Experienţă de coordonare proiecte de minimum 1 - 3 ani; 
- Existenţa unor cursuri de specialitate de profil farmaceutic reprezinta un avantaj; 
- O bună judecata și capacitate de decizie și asumare a responsabilității și un nivel ridicat de 
integritate și de confidențialitate; 
- Foarte bune cunostinţe de management de proiect; 
- Excelente cunostinţe de limba engleză – scris si vorbit;(alte limbi străine cunoscute constituie 
avantaj); 
- Spirit de observatie, dinamism, eficienţă; 
- Atitudine pozitivă și proactivă, orientată spre identificarea de solutii creative în vederea rezolvării 
problemelor în mod eficient; 
- Foarte bune abilități de utilizare a computerului (Word, Excell, Power Point, Outlook); 
- Excelente abilități de comunicare, relationare și luare a deciziilor; 
- Gandire analitică și sintetică;   
- Abilități de planificare și organizare eficientă a activității proprii; 
- Abilitatea de a menține stricta confidențialitate a informațiilor; 
- Abilitatea de a crea echipa, de a organiza și capacita  membrii echipei; 
- Rezistenta la efort și stres, capacitatea de a lucra cu termene-limita foarte stranse si de a-și stabili 
prioritățile.   
 
Oferta: 
 
- Pachet salarial atractiv; 
- Mediu de lucru placut. 
 
Persoanele care sunt interesate si indeplinesc cerintele postului pot transmite CV-ul pe adresa 
recrutare@unifarm.ro cu mentiunea “Pentru pozitia Manager proiecte farmaceutice”.  
 
Toate CV-urile primite vor fi tratate cu confidentialitate. Doar candidatii selectati vor fi contactati 
pentru un interviu, celelalte aplicatii fiind pastrate in baza de date a companiei pentru oportunitati 
viitoare de angajare. 
 
Procesul de selectie consta in urmatoarele etape: 
Etapa I – interviu de cunoastere; 
Etapa a-II-a – proba scrisa – testarea cunostintelor pe baza Bibliografiei atasata. Pentru promovarea 
acestei Etape este necesar a se obtine minim nota 5 (50 de puncte); 
Etapa a-III-a - interviu final 
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BIBLIOGRAFIE 
 
- Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată – Titlul XVIII (Medicamentul), 
care reglementează autorizarea distribuției en-gros si  cerințele de calificare profesională. 
- Ordinul MS nr. 1566/2019 privind Normele de aplicare ale GDP în România. 
- Ordinul MS nr. 962/2009 pentru aprobarea Normelor privind autorizarea distribuitorilor en-gros de 
medicamente. 
- Directiva 2013/C 343/01 – Ghidul GDP (Good Distribution Practice), publicat în Jurnalul Oficial al 
UE, C 343/2013 – documentul de referință principal pentru atribuțiile GDP. 
 
 


